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KAFKA & BAUM

WIR

Arbeitgeberkonzept



Ziele

« Mitarbeiter emotional binden
« Neue gewinnen

» Arbeitsfahig halten - gerade die
Highperformer

« Marke starken

Ertrage sichern!




Ausfalle
vermindern

« Steigendes Durchschnittsalter
 Wartezeiten
 Kein Zugang zu Arzten




\

I Krankenhaus®

Offtl. KH

Belegarzt




Facharzt

8\M6’6hen:|/

bis MRT -
Termi

P T
Krankschreibung

- Hausarzt




« Was ware, wenn lhr

Mitarbeiter den besten
Behandler vermittelt
bekommt?




b Neue Mitarbeiter

* |hre Mitarbeiter konnen nicht, nichtﬂ"_

 Durch Begeisterung ziehen sie Kollegen an s
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Unser Konzept

_@_

KAFKA & BAUM

WIR ERCBERN MITARBEITER




Konzept

Privatpatient beim Zahnarzt, Krankenhaus und mehr
situationsideeller Arzt + Krankenhaus

Privatpatient beim Facharzt

Behandlungsvorrang

Schutz auch fur Kinder der Mitarbeiter,

Jeder erhalt Schutz

Ohne Gesundheitsprufung
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Was konnen Sie tun? | =«



D Zimmer
D Freie Krankenhauswahl
Bsp. Privatkliniken

[ ] Honorarérzte

N Behandlungsmetoden
Bsp. Stents

[] Zahnreinigung 300€

|:| Paradontose-
behandlung

[] Wurzelbehandlung

H Zahnbehandlung,
Fiillungen

] Akupunktur oder KFO

nach Unfall

] Erstattung bis zu
Hochstsatzen

|:| Kein Ausschluss
fehlender Zahne

Ubernahme laufender o.

[] angeratener
Behandlungen

Diese Leistungen stellt das Unternehmen zur Verfiigung.

Stationar Zahnbehandlung Zahnzusatz70% Vorsorge
N [ 1 [ [
Unterbringung 2-Bett- ] Zahnersatz, Inlays und ] Alle Vorsorge-
Implantate untersuchungen

[ ] Jedes Jahr
[ ] altersunabhéngig

[] Privatpatientenniveau




BetterDoc.

Besser zum richtigen Arzt

Mitarbeiter finden den passenden Arzt oder
Klinik fur lhr Krankheitsbild

MA werden abgeholt, begleitet und Uberfuhrt.
Senkung der AU-Tage von 5,2 im Durchschnitt
>30% Korrekturen der Diagnosen

> 60% Abanderung der Therapieplane

Gilt fUr die ganze Familie

Perfekte Erganzung ONARDO DA VINCI (1452 - 15




« Zusatzabsicherung « Kosten p. Monat p.

Mitarbeiter
+ Stationar +19,50 €
+ Zahnbehandlung + 994¢£
-
(altersunabhangig) + 4,00¢€
= Gesamt: =44,66 €*
+ idealer Arzt + KH + 4,50-9,00 €

*Nutzung des 88EStG - Sachbezug moglich




Wie konnen Sie
unterstutzen?




 Facharzttermine

« Bei Gynakologen, Augenarzten, Lungenarzten, etc.
bis zu mehreren Monaten Wartezeit

« Untersuchungen
e MRT -Wochen der Unsicherheit

e Termine

« ,Unsere Kassentermine sind fur dieses Quartal
schon ausgebucht, versuchen Sie es danach
wieder.”




Privatrechnung

100€

A 4

Gesetzliche Krankenkasse Anteil

30,00€

\ 4

70,00€




Ambulante Versorgung
Kostenerstattungsprinzi

P

« Behandlung wie ein Privatpatient durch den
Wahltarif

v’ Abrechnung nach GOA bis 3,5 fachen Satz

v'80% Restkostenubernahme

v"Max. 500,00€ SB

v'Schnellere Termine, da Privatpatient



Erstattung mit Wahltarif

Privatrechnung

100,00€

Gesetzliche Krankenkasse Anteil

30,00€

80% Restkosten - Wahltarif

56,00€

A 4

Eigenanteil

14,00€ - max. 500,00€/Jahr




Pramienzahlung

Wahltarif Arzt Alter Kosten monatlich
bis 19 Jahre 25,34 Euro
20-29 Jahre 23,22 Euro
30-39 Jahre 25,83 Euro
40-49 Jahre 29,24 Euro
50-59 Jahre 39,62 Euro
60-69 Jahre 46,76 Euro
70-79 Jahre 66,63 Euro
ab 80 Jahren 76,64 Euro

+ Arbeitgeberzuschuss 2-3% Bruttolohn



Mitarbeiterbegeisterung

Auftakt mit emotionaler Ubergabe

Jederzeit den Mitarbeitern zur Seite stehen

Regelmafiige Informationen fur Ihre Mitarbeiter

Wir sind Dienstleister fur Ihre Mitarbeiter



L,Einen groBeren Mehrwert
habe ich meinen Mitarbeitern
noch nie gegeben®

Gunnar Barghorn, barghorn GmbH & Co.KG

»Wir haben unsere Mitarbeiter
alle bei Stefan Baum mit seinem
e1nz1%art1gen Konzeptin den
Priva

Wir empfehlen sowohl das
Konzept als auch die Menschen
dahinter.

10 Sterne fur absolute Profis.
Jonas Zeiser, JJZEISER GmbH

patientenstatus gebracht.

»10lle Konzepte zur
Mitarbeiterbindung und wertvoller
Input zum Thema betriebliche
Krankenversicherung.
Professionelle Zusammenarbeit auf
Augenhdhe.

Maximilian Schramm, Digadet GmbH

,Der beste Benefit,
dass wir je
eingefuhrt haben®

Jens Schuster,
Bohmeyer und Schuster GmbH



Die arbeitsrechtliche Absicherung

Erstellung eines klaren Regelwerks

Moglichkeit des Exits und
Veranderungen

Arbeitsrechtliche und steuerliche
Sicherheit

Erfullung Nachweisgesetz




19 Jahre Berater in der
betrieblichen Versorgung

Ausbilder fur Berater bKV (IHK)

Consultant zweier
Rechtsberatungsgesellschaften

Gutachter fur:
betriebliche Altersversorgung &

betriebliche Krankenversicherung




Erfahren Sie mehr

Kafka & Baum GmbH
Stefan Baum

Tel.: 03375-2517 891
Mobil: 0179-458 7338
Email: sb(@kafka-baum.de

KAFKA & BAUM

WIR EROBERN MITARBEITER



